Normas da Disciplina Estagio em
APSESF

FORP-USP

ORIENTAGOES GERAIS

Estamos iniciando a etapa dos estagios e preparacao
de vocé§ para atuarem como profissionais no
Sistema Unico de Saude, particularmente na Atencao
Primaria, tendo como eixo a Estratégia de Saude da
Familia. Mais uma vez estamos contando com o
apoio de outras unidades de ensino do Campus da
USP-Ribeirdo Preto e, principalmente, das Equipes de
Saude da Familia dos Nucleos de Saude da Familia 1,
3, 4 e 5. Nessa experiéncia vocés estarao sob
supervisao mais direta do cirurgido-dentista e dos
membros de toda a equipe, além do docente
responsavel pela disciplina.

Vestimenta e comportamento: As orientagdes
quanto ao comportamento e vestimentas nos NSF
sao: roupas confortaveis, porém condizentes com a
profissao e o ambiente de trabalho (calca comprida e
ténis ou sapato fechado), uso de jaleco com o
brasdo da FORP- USP e cracha, respeito a equipe e
a0 usuario sempre, assiduidade e pontualidade
imprescindiveis. No CSE uso de EPI conforme
protocolo Biosseguranca da FORP (Gorro, avental
impermeavel, Mascara (n95, PFF2, cirdrgica), Oculos
de protecdao, Face Shield. Todos deverao
desenvolver as atividades propostas no seu
NSF e CSE, o aproveitamento de cada um
dependerd do interesse de vocés, bem como das
atividades desenvolvidas ao longo do ano pela
equipe. Portanto, ndo percam a oportunidade!!!

Estagio: Tem a duracdo de 4 semanas nos periodos
indicados na tabela: Segunda-feira (manha), Terca-
feira (tarde), Quarta-feira e Sexta-feira (manha e
tarde).

Insercdao no nucleo: O objetivo do estagio é que o
aluno/estagiario desenvolva o papel de um cirurgiao
dentista na equipe de salude da familia. Esta insercao
ocorrera na medida em que procurarem integrar-se
com a equipe, em torno das atividades do servigo.
Isto significa participar de atividades que a principio
parecem nao ter relagdo com a odontologia, mas aos
poucos se percebera o seu significado para este
aprendizado. A titulo de exemplo, fazem parte destas
atividades a recepcao, o acolhimento, visitas
domiciliares com médicos, enfermeiros, agentes
comunitarios e outros profissionais da equipe,
participacdo em grupos de promogao de salde etc.

Atividades: Todos os NSF funcionam basicamente
da mesma forma, mas, como é de se esperar, na
Estratégia Saude da Familia a organizagdo do servico
esta direcionada as caracteristicas e demandas do
territério e do grupo populacional adstrito. Assim,
existem atividades que serao desenvolvidas por
todos os estudantes e outras que sdo especificas de
diferentes nlcleos. As atividades comuns
obrigatoérias sdo: Atendimento Odontoldégico no
CSE, Cadastro de Familia, Consulta de Saude Bucal,
Participacdo em Grupos, Recepcao e Acolhimento,
Reunido de Equipe (administrativa, discussao de
casos de familia, educagdo permanente), Supervisao
de Estagio, Visita Domiciliar. Destacamos que
algumas atividades ndo poderao ser realizadas
considerando o Periodo da Pandemia.

Horarios de atividade: Cada nulcleo possui um
cronograma que é organizado junto a equipe pelo
docente responsavel pelo estagio. Em geral, os
horarios sao: 7:30-12:00 e 13:30-17:00 (deve ser
confirmado em cada unidade). No CSE serdo
realizados os atendimentos cirurgico-restauradores
nos seguintes periodos: 22 das 7:00 as 11:00 horas,
e 62 das 13:00 as 17:00 horas.

Periodo 2 3a 4a 5a 62

Manha |[CSE | FORP | NSF | FORP | NSF

Tarde |FORP | NSF | NSF | FORP | CSE

Auséncias e saidas antecipadas: como o estagio
se configura em uma atividade de formagao em

ambiente de trabalho, a atuagdo do aluno deve se
pautar no que é esperado de qualquer profissional:
cumprimento rigoroso do horario determinado,
independente da atividade programada para os
diferentes periodos. Isso significa que nao serdo
tolerados atrasos e saidas antes do horario previsto.
Qualquer necessidade de alteracao devera ser
solicitada por escrito ao docente responsavel pelo
Estdgio no Nuacleo, bem como devera ser
apresentada proposta de reposicao.

Reposicdo das auséncias e saidas: As
reposicoes deverao contemplar as atividades
programadas e que foram perdidas, devidamente
autorizadas.

Registro das atividades: As atividades deverao
ser registradas na Ficha de Controle de
Atividades. Existe uma ficha para registro das
atividades desenvolvidas onde estao discriminadas
as atividades minimas comuns e existe espaco para
as atividades especificas por NSF. Cada atividade
deve ser registrada por data e deve conter o nome e
assinatura do profissional que acompanhar seu




desenvolvimento.
ATEN(;KO DE SAUDE BUCAL

A atencao de saude bucal serda desenvolvida
envolvendo consultas de saude bucal nos NSF e
assisténcia odontoldgica no CSE.

Fluxo dos Pacientes: As acdes de saude bucal
serao desenvolvidas exclusivamente para usuarios
cadastrados nos Nucleos e com acompanhamento
clinico iniciado pelos alunos no NSF. A atengdo aos
usuarios/familias inicia no nucleo, sendo obrigatdria
a realizacao da histéria de salde, afericao da P.A.,
glicemia capilar, radiografia panoramica, exame
fisico, classificacao de risco e adocdao de medidas de
prevencao e controle dos agravos bucais. No CSE
seguem-se as etapas de tratamento: exame fisico,
exames complementares, plano de tratamento,
execucao do plano, alta e indicagdao de retorno para
um novo ciclo de tratamento, no NSF. Todas as fases
realizadas no NSF e no CSE serdao supervisionadas e
discutidas com o dentista que acompanha a
atividade.

Agendamentos: Os agendamentos dos pacientes
no CSE e no NSF deverao ser realizados no Hygea.
Para cada periodo de atendimento no CSE sao
agendados 1 ou 2 pacientes e considera-se a
possibilidade do atendimento de uma urgéncia,
demanda espontanea, totalizando no maximo 3
pacientes.

Registro dos procedimentos realizados: CSE e
NSF: Hygea (recepcao de pacientes, fila de
atendimento, registro de procedimento odontoldgico,
novo agendamento ou registro de alta);Ficha do e-
SUS (ou outros indicados em cada NSF) e Ficha de
Controle das Atividades

Biosseguranca: Obrigatoriamente devem-se utilizar
todas as medidas de precaucao universais de
exposicdo a material organico e acidentes com
perfurocortante: uso de Face Shield, &culos,
mascara N95 ou PFF2 e mascara cirurgica, gorro,
luva de procedimento ou cirdrgica, avental, sapato
fechado, ...

Responsabilidades/avaliacdao: Inicia com os

usuarios que estavam em tratamento com os colegas
anteriores e que serdao concluidos por vocé€, bem
como pelos que vocé comecar a atender no NSF/CSE
e continua com a insercdao dos proximos estagiarios
em relagdo ao preparo do paciente para troca dos
alunos, agendamentos corretos no hygea, indicacao
de tratamento e anotagdes no prontudrio e registros
no Hygea.

Tratamento de Funcionarios, parentes, alunos
eresidentes: Consultar previamente o preceptor e o
docente sobre agendamento.

AVALIAGAO

Todos deverdo entregar, até 5 dias Uteis apds

finalizado o estagio:

1- Portfdlio, o qual devera conter uma reflexao das
atividades desenvolvidas, abordando dificuldades
encontradas, contribuicdo para a formacao
profissional, relacdo com a atividade profissional,
entre outros aspectos. Para elaboracao desse
documento, solicitem orientacgdio do docente
responsavel pelo estagio;

2- Ficha de Controle das Atividades.

Portfdlio: Para efeito de avaliacao, sera obrigatdria
a entrega (anexar como tarefa no e-disciplina),
juntamente com a ficha de atividades desenvolvidas,
de um portfolio, o qual devera conter uma reflexao
do estagio e das atividades desenvolvidas, contendo
a seguinte estrutura:

> Capa
> Apresentacao: breve descricao pessoal, com
foto;
> Desenvolvimento:  reflexao  sobre  as
atividades  desenvolvidas  (Atendimento

Odontoldgico no CSE, Cadastro de Familia,
Consulta de Salude Bucal, Participacdo em
Grupos, Recepcao e Acolhimento, Reunido
de Equipe (administrativa, discussao de
casos de familia, educacdo permanente),
Supervisdo de Estagio, Visita Domiciliar.

> Avaliacgdo e Auto-avaliagdo: desempenho
préprio e reflexao sobre o estagio como um
todo.

Critérios: Os estudantes serdo avaliados pelo
docente, pelo cirurgido-dentista preceptor, bem
como pelos profissionais da unidade de saide em
que estas forem desenvolvidas, levando-se em
consideragao os seguintes aspectos:

1- Cognitivos:. contribuicdo nas discussoes tedricas,
no processo de realizacao das atividades e dos
trabalhos;

2- Atitude: assiduidade, pontualidade, vestimenta
adequada, participagao, responsabilidade, interesse,
interacdo com a equipe de saude, postura ética,
respeito para com os colegas, respeito para com os
profissionais da unidade de salde, respeito para
com 0s usuarios da unidade de saude, respeito para
com o(s) supervisor(es);

3- Psicomotor: qualidade dos trabalhos
desenvolvidos e dos relatdrios elaborados.

Serdo utilizadas as seguintes notas/conceitos para
classificar o desempenho dos estudantes:

0,0-2,9: insuficiente (Reprovado)
3,0—4,9: insatisfatorio (Recuperacao)
5,0-7,9: satisfatério (Aprovado)
8,0—10,0: bom (Aprovado)



Como se trata de uma Disciplina com atividade de
estagio, somente serdo aprovados os alunos que
cumprirem 100% da carga horaria prevista.

Sera considerado  desempenho insatisfatorio,
implicando em recuperacdo automatica, quando o
estudante:

1-  deixar de cumprir 40 horas de atividades;

2-  ndo entregar relatdrio(s), portfolio ou ficha de
controle das atividades até 5 dias Uteis apds
finalizado o estagio.

NORMA DE RECUPERAGAO

Realizacao satisfatéria da atividade na qual o
desempenho do estudante foi considerado
insatisfatorio no decorrer da Disciplina. Sera
desenvolvida no periodo definido pela comissdao de
Graduagao da FORP-USP.






