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IV - concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os can-
didatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribuicdo
da nota correspondente.

11. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

12. Ao término da apreciacao das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que serd a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

13. Findo o julgamento, a Comissdo Julgadora elaborara
relatério circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1° - O relatorio final sera assinado pelo Presidente da
Comisséo Julgadora apds expressa concordancia de todos os
examinadores com os seus termos.

§ 2°- Poderao ser anexados ao relatério da Comisséo Julga-
dora relatérios individuais de seus membros.

§ 3° - O relatério da Comisséo Julgadora serd apreciado
pela Congregacdo da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologagao,
apos exame formal, no prazo maximo de sessenta dias.

14. O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comisséo Julgadora em sesséo publica.

Paragrafo Unico - Serdo considerados habilitados os candi-
datos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota final
minima sete.

15. Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, na Avenida do Café
s/n° - Ribeirdo Preto - SP, pelos telefones (16) 3315-4122/3315-
4129 ou pelo e-mail: atac@forp.usp.br.

EDITAL ATAC/FORP 029/2020

ABERTURA DE INSCRICAO AO CONCURSO DE TITULOS E
PROVAS VISANDO A OBTENCAO DO TITULO DE LIVRE-DOCENTE
JUNTO AO DEPARTAMENTO DE MATERIAIS DENTARIOS E PRO-
TESE DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

0 Diretor da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os inte-
ressados que, de acordo com o decidido pela Congregagéo, em
sessao ordinaria realizada em 18 de dezembro de 2020, estardo
abertas, pelo prazo de 15 dias, com inicio as 08 horas (horario
de Brasilia) do dia 15 de janeiro de 2021 e término as 17 horas
(horario de Brasilia) do dia 29 de janeiro de 2021, as inscricdes
ao concurso publico de titulos e provas para concessdo do
titulo de Livre-Docente, junto ao Departamento de Materiais
Dentarios e Protese, com base nas areas de Clinica Integrada;
Protese Parcial Removivel; Prétese Parcial Fixa; Prétese Total;
Protese Buco-Facial; e Materiais Dentarios, nos termos do art.
125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e os respectivos
programas que seguem:

AREA DE CLINICA INTEGRADA

1. Diagnéstico e planejamento do tratamento em Clinica
Odontolégica Integrada.

2. Abordagem de problemas oclusais em Clinica Odonto-
légica Integrada.

3. Abordagem dos problemas periodontais em Clinica
Odontoldgica Integrada.

4. Abordagem de problemas endoddnticos em Clinica
Odontoldgica Integrada.

5. Planejamento de dentistica operatdria em Clinica Odon-
toldgica Integrada.

6. Abordagem de problemas protéticos em Clinica Odonto-
légica Integrada.

7. Planejamento de protese fixa em Clinica Odontoldgica
Integrada.

8. Planejamento de prétese parcial removivel em Clinica
Odontoldgica Integrada.

9. Planejamento de prétese total em Clinica Odontolégica
Integrada.

10. Prétese Total imediata em Clinica Odontoldgica Inte-
grada.

AREA DE PROTESE PARCIAL REMOVIVEL

1. Delineamento.

2. Principios para o desenho das Préteses Parciais Remo-
viveis.

3. Retentores em Prétese Parcial Removivel.

4. Sistema de Conexdo.

5. Procedimentos para preparo bucal em Protese Parcial
Removivel.

6. Planejamentos de Prétese Parcial Removivel Classe I e Il
de Kennedy/Applegate.

7. Planejamentos de Protese Parcial Removivel Classe IIl e
IV de Kennedy/Applegate.

8. Protese Parcial Removivel conjugada com Prétese Fixa.

9. Attachment.

10. Ligas metalicas para Protese Parcial Removivel.

AREA DE PROTESE PARCIAL FIXA

1. Principios fundamentais para os preparos com finalidade
protética.

2. Planejamento em Protese Parcial Fixa.

3. Restauracao de dentes tratados endodonticamente.

4. Restauragdes provisorias.

5. Afastamento gengival.

6. Moldagem em protese parcial fixa.

7. Protese fixa adesiva.

8. Restauragdes estéticas em protese parcial fixa.

9. Cimentacao em protese parcial fixa.

10. Fundamentos de estética em protese parcial fixa.

AREA DE PROTESE TOTAL

1. Exame do paciente desdentado Total.

2. Moldagem inicial em Prétese Total.

3. Moldagem final em Protese Total.

4. Relagées Maxilomandibulares: Registro da Dimensao
Vertical.

5. Relagdes Maxilomandibulares: Registro da Relagdo Cén-
trica.

6. Selecao dos dentes artificiais em Prétese Total.

7. Montagem dos dentes artificiais em Protese Total.

8. Processamento da Protese Total (Incluséo, Prensagem e
Polimerizagéo).

9. Remontagem da Prétese Total e Ajuste Oclusal.

10. Instalagdo da Prétese Total - Instrucdo ao Paciente.

AREA DE PROTESE BUCO FACIAL

Tedrica

1. Introducdo ao estudo da Prétese Buco Facial - resumo
- histérico - evolucdo - divisdo - diagndstico e plano de trata-
mento - preparagéo psicolégica do paciente.

2. Materiais utilizados em Protese Buco Facial.

2.1. na moldagem.

2.2. na escultura.

2.3. na confecgdo da protese.

3. Préteses Intra-Extras Bucais.

3.1. mantenedoras (Stents).

3.2. mobilizadores (Splints).

3.3. goteiras e amarrias.

4. Protese Endo-Oral: Obturadores para pacientes dentados
e desdentados - obturadores palatinos e buco faringeos.

5. Protese facial, restauragdes aloplasticas volumosa - mate-
riais utilizados - confeccdo das proteses.

6. Proteses Internas.

6.1. mandibulares.

6.2. cranianas.

7. Prétese Ocular: moldagem - confeccao da iris e da prétese
- materiais utilizados - confecgéo.

8. Protese Oculo-Palpebral: materiais utilizados - confeccao.

9. Radioterapia dos tumores da cabeca e pescogo: efeitos
orais e manifestacdes dentais - manutencdo da satde bucal.
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10. Préteses Especiais.

10.1. Swing-Lock.

10.2. Overdenture.

10.3. Implantes para suporte de protese.

Pratica

1. Execucdo em manequins de prétese nasais, obturadores
velopalatinos, férulas de acrilico, pintura da iris e amarrias
dentais.

AREA DE MATERIAIS DENTARIOS

1. Protetores pulpares: Hidroxico de calcio; Verniz cavitario.

2. Cimentos odontoldgicos: Oxido de zinco e eugenol; Fosfa-
to de zinco; Cimento de ionémero de vidro; Cimentos resinosos.

3. Materiais restauradores diretos: Resinas compostas;
Cimentos de londmero de vidro; Amalgama dental.

4. Adesivos dentinarios.

5. Classificacdo dos materiais de moldagem.

6. Gessos odontoldgicos.

7. Materiais de moldagem elasticos: Alginato - Elastémeros
- Polissulfeto. Siliconas de adiggo. Siliconas de condensacao.
Polieter.

8. Ceras Odontoldgicas - Revestimentos.

9. Técnicas de fundicao.

10. Ligas alternativas: Ligas de Prata; Co-Cr; Cu-Al; Prata-
-Paladio; Ni-Cr.

0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto, no Regi-
mento Geral da Universidade de Sao Paulo, no Regimento da
Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sao Paulo e nos artigos 2° e 3° da Resolugao n°® 7955/2020.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Direcdo da Faculdade de Odontologia
de Ribeirao Preto da Universidade de S&o Paulo, contendo dados
pessoais e area de conhecimento (especialidade) do Departa-
mento a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

| - documentos de identificacdo (RG e CPF ou passaporte);

Il - memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliacdo de seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV - tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em portugués, em formato
digital;

V - elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso I, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia til que antecede o inicio do concurso;

VI - prova de quitacdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

VII - titulo de eleitor;

VIII - certidao de quitacéo eleitoral ou certiddo circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigoes.

§ 1° - No memorial previsto no inciso I, o candidato devera
salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes
para o ensino.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovagao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos VI e VII, desde que as
tenham cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos VI, VIl e VIII, devendo comprovar que se
encontram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

§ 7° - 0 memorial a que se refere o inciso Il acima podera
seguir o roteiro e as normas para a elaboracdo de memoriais
destinados aos concursos docentes da Faculdade de Odontolo-
gia de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, conforme
modelo disponivel no link: https://www.forp.usp.br/wp-content/
uploads/2016/06/normas_memorial.doc.

§ 8° - Nao serdo aceitas inscri¢es pelo correio, e-mail
ou fax.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢ées eventual
irreqularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscricdo serd indeferida.

§ 11 - N&o serd admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscri¢des serdo julgadas pela Congregagdo da Facul-
dade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de Séo
Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se a decisdo em edital.

3. As provas constardo de:

| - prova escrita: peso 1;

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente
a obra do candidato ou parte dela: peso 3;

Il - julgamento do memorial com prova publica de arguicdo:
peso 4;

IV - avaliacdo didatica - elaboragdo por escrito de um plano
de aula, conjunto de aulas ou programa de uma disciplina:
peso 2.

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

§ 3° - A Comissao Julgadora se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

1. a elaboragdo de listas de pontos e de temas;

2. a deliberacao sobre eventual pedido de substituicdo de
pontos ou de temas;

3. a elaboracdo do relatorio final.

4. A todas as provas e etapas em que forem utilizados
sistemas de videoconferéncia e outros meios eletronicos de
participacdo a distancia aplicam-se as seguintes normas:

| - é de integral responsabilidade do candidato a disponi-
bilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do concurso;

Il - aos examinadores que estejam a distancia sera permiti-
do avaliar e arguir nas mesmas condicoes que seriam oferecidas
aos examinadores presentes no local do concurso;

Il - as provas em que for utilizado sistema de videoconfe-
réncia ou outros meios eletrdnicos serdo suspensas, caso verifi-
cado problema técnico que impeca a adequada participacao de
qualquer examinador ou do candidato;

IV - se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 CONCUrsO serd suspenso;

documento
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V - quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita;

VI - serdo preservadas as provas finalizadas antes da ocor-
réncia de problemas técnicos no sistema de videoconferéncia ou
outro meio eletronico;

VIl - todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatorio final.

5. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139 e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP e do art.
2° da Resolucao n° 7955/2020.

§ 1° - A prova sera realizada apenas com a presenca do
candidato e do Presidente da Comissao Julgadora ou de outro
examinador que pertenca ao quadro da Unidade/érgao.

§ 2° - A comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo.

§ 3° - O candidato podera propor a substitui¢do de pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo.

§ 4° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova.

§ 5° - Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 6° - As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pelo Presidente da Comisséo ou examinador
interno a Unidade/drgéo e anexadas ao texto final.

§ 7° - A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao Julgadora ao se abrir a sessao.

§ 8° - Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da Comissao Julgadora.

§ 9° - O candidato podera utilizar microcomputador para a
realizacdo da prova escrita, mediante solicitagao por escrito a
Comisséo Julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001,
e decisdo da Congregacdo da Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo, em sessdes de
19/12/2001 e 25/02/2002.

6. A defesa publica de tese ou de texto elaborado sera rea-
lizada por meio de sistemas de videoconferéncia e outros meios
eletrénicos de participacdo a distancia.

Paragrafo Unico — Na defesa publica de tese ou de texto
elaborado, os examinadores levardo em conta o valor intrinseco
do trabalho, o dominio do assunto abordado, bem como a
contribuicdo original do candidato na area de conhecimento
pertinente.

7. Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas
as seguintes normas:

| - a tese ou texto sera enviado a cada membro da Comisséo
Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizacdo da prova;

Il - a duracdo da arguicdo ndo excedera trinta minutos por
examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a resposta;

1l - havendo concordéncia entre o examinador e o candida-
to, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado o
prazo global de sessenta minutos.

8. 0 julgamento do memorial com prova publica de argui-
cdo sera realizado por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participacdo a distancia.

§ 1° - O julgamento do memorial e a avaliagdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global, atri-
buida apds a arguicdo de todos os candidatos, devendo refletir
o desempenho na arguicao, bem como o mérito dos candidatos.

§ 2° - O mérito dos candidatos sera julgado com base no
conjunto de suas atividades, que poderdo compreender:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica;

Il - atividades de formag&o e orientacao de discipulos;

IV - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 3° - A Comisséo Julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencdo do titulo de doutor.

9. A prova de avaliacdo didatica destina-se a verificar a
capacidade de organizacdo, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato.

Paragrafo tnico - A prova consistird na elaboracdo, por
escrito, de plano de aula, conjunto de aulas ou programa de uma
disciplina e sera realizada de acordo com as seguintes normas:

| — a prova sera realizada apenas com a presenca do candi-
dato e do Presidente da Comissé&o Julgadora ou de outro exami-
nador que pertenca ao quadro da Unidade/drgao, participando
a distancia os demais examinadores por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletronicos;

Il — a Comissdo Julgadora organizara uma lista de dez
temas, com base no programa do concurso;

Il - a Comissao Julgadora dara conhecimento dessa lista
ao candidato;

IV — o candidato escolhera o ponto uma hora antes da
realizagdo da prova, podendo utilizar esse tempo para consultas;

V — findo o prazo mencionado no inciso IV, o candidato tera
duas horas para elaborar o texto;

VI — cada membro da Comissao Julgadora podera formular
perguntas sobre o plano ou programa, ndo podendo ultrapassar
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual
tempo para resposta.

10. O julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito
de acordo com as seguintes normas:

| - a nota da prova escrita sera atribuida apds concluido o
exame das provas de todos os candidatos;

I - a nota da prova de avaliacdo didatica sera atribuida ime-
diatamente apos o término das provas de todos os candidatos;

Il - 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publi-
ca de arguicao serdo expressos mediante nota global nos termos
do item 8 deste edital;

IV - concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os can-
didatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribuicdo
da nota correspondente.

11. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

12. Ao término da apreciagdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que serd a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

13. Findo o julgamento, a Comissao Julgadora elaborara
relatério circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1° - O relatorio final sera assinado pelo Presidente da
Comissao Julgadora apos expressa concordancia de todos os
examinadores com os seus termos.

§ 2°- Poderao ser anexados ao relatério da Comissao Julga-
dora relatorios individuais de seus membros.

§ 3° - O relatério da Comisséo Julgadora sera apreciado
pela Congregacdo da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologagéo,
apos exame formal, no prazo maximo de sessenta dias.

14. O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comissao Julgadora em sessdo publica.

Paragrafo Unico - Serdo considerados habilitados os candi-
datos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota final
minima sete.

sabado, 19 de dezembro de 2020 as 04:45:23.

15. Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, na Avenida do Café
s/n° - Ribeirdo Preto - SP, pelos telefones (16) 3315-4122/3315-
4129 ou pelo e-mail: atac@forp.usp.br.

EDITAL ATAC/FORP 030/2020

ABERTURA DE INSCRICAO AO CONCURSO DE TITULOS E
PROVAS VISANDO A OBTENGAO DO TITULO DE LIVRE-DOCENTE
JUNTO AO DEPARTAMENTO DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCO-MAXILO-FACIAL E PERIODONTIA DA FACULDADE DE
ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE
SAQ PAULO.

O Diretor da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto
da Universidade de S&o Paulo torna publico a todos os inte-
ressados que, de acordo com o decidido pela Congregagéo, em
sessdo ordindria realizada em 18 de dezembro de 2020, estardo
abertas, pelo prazo de 15 dias, com inicio as 08 horas (horario
de Brasilia) do dia 15 de janeiro de 2021 e término as 17 horas
(horario de Brasilia) do dia 29 de janeiro de 2021, as inscricoes
ao concurso publico de titulos e provas para concessao do titulo
de Livre-Docente, junto ao Departamento de Cirurgia e Trauma-
tologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia, com base nas areas de
Periodontia; e Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, nos
termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e
0s respectivos programas que seguem:

AREA DE PERIODONTIA

1. Patogénese da doenca Periodontal.

2. Doenca Periodontal como risco para doengas sistémicas.

3. Controle quimico/mecanico do biofilme supragengival.

4. Terapia Periodontal associada a causa.

5. Diagnostico, prognostico e plano de tratamento Perio-
dontal.

6. Tratamento cirdrgico da bolsa periodontal: procedimento
ressectivos e retalhos de acesso.

7. Cirurgia Periodontal para aumento de coroa clinica.

8. Cirurgia plastica e estética em Periodontia.

9. Principios bioldgicos de regeneracao Periodontal.

10. Terapia Periodontal de Suporte.

11. Antimicrobianos locais e sistémicos em Periodontia.

12. Novas terapias adjuvantes para o tratamento da Doenca
Periodontal.

13. Principios biolégicos da osseointegragao.

AREA DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-
-FACIAL

1. Principios de Técnica Cirurgica.

2. Reparo Alveolar.

3. Cirurgias dos terceiros molares inclusos.

4. Cirurgia dos Cistos Maxilares.

5. Cirurgia dos Tumores Odontogénicos Benignos dos
Maxilares.

6. Nogdes de Implantodontia.

7. Reconstrucdes Osseas em Implantodontia.

8. Fratura Dento-Alveolar.

9. Cirurgia de Maxila para Deformidade Dento-Esquelética.

10. Cirurgia de Mandibula para Deformidade Dento-Esque-
lética.

11. Cirurgia Maxilo-Mandibular para tratamento da SAOS.

0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto, no Regi-
mento Geral da Universidade de Sao Paulo, no Regimento da
Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade
de Séo Paulo e nos artigos 2° e 3° da Resolucdo n° 7955/2020.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Direcdo da Faculdade de Odontologia
de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo, contendo dados
pessoais e area de conhecimento (especialidade) do Departa-
mento a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

| - documentos de identificacdo (RG e CPF ou passaporte);

I - memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliagdo de seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV - tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em portugués, em formato
digital;

V - elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso I, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso;

VI - prova de quitacdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

VII - titulo de eleitor;

VIII - certiddo de quitacdo eleitoral ou certidéo circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigoes.

§ 1° - No memorial previsto no inciso Il, o candidato devera
salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes
para o ensino.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos VI e VII, desde que as
tenham cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos VI, VIl e VIII, devendo comprovar que se
encontram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

§ 7° - 0 memorial a que se refere o inciso Il acima podera
seguir o roteiro e as normas para a elaboracado de memoriais
destinados aos concursos docentes da Faculdade de Odontolo-
gia de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, conforme
modelo disponivel no link: https://www.forp.usp.br/wp-content/
uploads/2016/06/normas_memorial.doc.

§ 8° - Nao serdo aceitas inscrices pelo correio, e-mail
ou fax.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢oes eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscricdo sera indeferida.

§ 11 - Néo sera admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacdo da Facul-
dade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

3. As provas constarao de:

| - prova escrita: peso 1;
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Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente
a obra do candidato ou parte dela: peso 3;

111 - julgamento do memorial com prova publica de arguicdo:
peso 4;

IV - avaliacdo didatica - elaboragéo por escrito de um plano
de aula, conjunto de aulas ou programa de uma disciplina:
peso 2.

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§ 3° - A Comissao Julgadora se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

1. a elaboragdo de listas de pontos e de temas;

2. a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicao de
pontos ou de temas;

3. a elaboragéo do relatdrio final.

4. A todas as provas e etapas em que forem utilizados
sistemas de videoconferéncia e outros meios eletronicos de
participacdo a distancia aplicam-se as seguintes normas:

| - é de integral responsabilidade do candidato a disponi-
bilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do concurso;

I - aos examinadores que estejam a distancia sera permiti-
do avaliar e arguir nas mesmas condicoes que seriam oferecidas
aos examinadores presentes no local do concurso;

Il - as provas em que for utilizado sistema de videoconfe-
réncia ou outros meios eletrénicos serdo suspensas, caso verifi-
cado problema técnico que impeca a adequada participacao de
qualquer examinador ou do candidato;

IV - se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 CONCUrso serd suspenso;

V - quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita;

VI - serdo preservadas as provas finalizadas antes da ocor-
réncia de problemas técnicos no sistema de videoconferéncia ou
outro meio eletronico;

VIl - todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatorio final.

5. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139 e seu paragrafo tinico do Regimento Geral da USP e do art.
2° da Resolugéo n° 7955/2020.

§ 1° - A prova sera realizada apenas com a presenca do
candidato e do Presidente da Comissao Julgadora ou de outro
examinador que pertenca ao quadro da Unidade/6rgao.

§ 2° - A comisséo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dard conhecimento aos
candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacdo de outras
atividades nesse periodo.

§ 3° - 0 candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao.

§ 4° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

§ 5° - Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 6° - As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pelo Presidente da Comissao ou examinador
interno a Unidade/6rgéo e anexadas ao texto final.

§ 7° - A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao Julgadora ao se abrir a sessao.

§ 8° - Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da Comissao Julgadora.

§ 9° - O candidato podera utilizar microcomputador para a
realizacdo da prova escrita, mediante solicitacdo por escrito a
Comisséo Julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001,
e decisdo da Congregacdo da Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo, em sessées de
19/12/2001 e 25/02/2002.

6. A defesa publica de tese ou de texto elaborado sera rea-
lizada por meio de sistemas de videoconferéncia e outros meios
eletronicos de participacdo a distancia.

Paragrafo tinico — Na defesa publica de tese ou de texto
elaborado, os examinadores levardo em conta o valor intrinseco
do trabalho, o dominio do assunto abordado, bem como a
contribuicdo original do candidato na area de conhecimento
pertinente.

7. Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas
as seguintes normas:

| - a tese ou texto sera enviado a cada membro da Comissao
Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizagdo da prova;

Il - a duracdo da arguicdo ndo excedera trinta minutos por
examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a resposta;

Il - havendo concordancia entre o examinador e o candida-
to, poderd ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado o
prazo global de sessenta minutos.

8. 0 julgamento do memorial com prova publica de argui-
¢ao sera realizado por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia.

§ 1° - O julgamento do memorial e a avaliacdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global, atri-
buida apds a arguicdo de todos os candidatos, devendo refletir
o desempenho na arguicdo, bem como o mérito dos candidatos.

§ 2° - O mérito dos candidatos sera julgado com base no
conjunto de suas atividades, que poderdo compreender:

| - producao cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

Il - atividade didatica;

Il - atividades de formacao e orientagao de discipulos;

IV - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 3° - A Comisséo Julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencdo do titulo de doutor.

9. A prova de avaliacdo didatica destina-se a verificar a
capacidade de organizacdo, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato.

Paragrafo Gnico - A prova consistira na elaboracao, por
escrito, de plano de aula, conjunto de aulas ou programa de uma
disciplina e sera realizada de acordo com as seguintes normas:

| — a prova sera realizada apenas com a presenca do candi-
dato e do Presidente da Comissao Julgadora ou de outro exami-
nador que pertenca ao quadro da Unidade/érgao, participando
a distancia os demais examinadores por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos;

Il — a Comissao Julgadora organizard uma lista de dez
temas, com base no programa do concurso;

Il — a Comisséo Julgadora dara conhecimento dessa lista
ao candidato;

IV — o candidato escolherd o ponto uma hora antes da
realizagdo da prova, podendo utilizar esse tempo para consultas;

V — findo o prazo mencionado no inciso IV, o candidato tera
duas horas para elaborar o texto;

VI - cada membro da Comissdo Julgadora podera formular
perguntas sobre o plano ou programa, ndo podendo ultrapassar
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual
tempo para resposta.
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10. O julgamento do concurso de livre-docéncia seré feito
de acordo com as seguintes normas:

| - a nota da prova escrita sera atribuida apds concluido o
exame das provas de todos os candidatos;

Il - a nota da prova de avaliacdo didatica serd atribuida ime-
diatamente apos o término das provas de todos os candidatos;

Il - 0 julgamento do memorial e a avaliagdo da prova publi-
ca de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos termos
do item 8 deste edital;

IV - concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os can-
didatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribuicdo
da nota correspondente.

11. As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

12. Ao término da apreciacdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que serd a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

13. Findo o julgamento, a Comissdo Julgadora elaborara
relatorio circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1° - O relatorio final sera assinado pelo Presidente da
Comisséo Julgadora apds expressa concordancia de todos os
examinadores com os seus termos.

§ 2°- Poderao ser anexados ao relatério da Comissao Julga-
dora relatérios individuais de seus membros.

§ 3° - O relatdrio da Comisséo Julgadora sera apreciado
pela Congregagdo da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologagdo,
apos exame formal, no prazo maximo de sessenta dias.

14. O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comisséo Julgadora em sessdo publica.

Paragrafo Unico - Serdo considerados habilitados os candi-
datos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota final
minima sete.

15. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, na Avenida do Café
s/n° - Ribeirdo Preto - SP, pelos telefones (16) 3315-4122/3315-
4129 ou pelo e-mail: atac@forp.usp.br.

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

Edital FSP/13/2020

CONVOCAGAO

A Faculdade de Saude Piblica da Universidade de Sao
Paulo, convoca o candidato MARCELO LUIZ DIAS DA SILVA
GABRIEL a comparecer ao Centro de Servico Compartilhado
em Recursos Humanos do Quadrilatero da Saude (Prédio da
Administracdo), sito a Avenida Doutor Arnaldo, 455, Cerqueira
César, no prazo de 05 dias Uteis, contados a partir da data da
publicacdo do presente edital, das 09h00 as 15h30, munido de
todos os documentos para dar andamento a sua contratagdo
como Professor Contratado Il (Professor Doutor), conforme
Edital/FSP/026/2020 de Abertura de Inscricdes para Processo
Seletivo Simplificado, publicado no D.O.E de 14/08/2020, e Edital
FSP/044/2020 Homologacdo de Resultado Final, publicado no
D.O.E. de 12/12/2020 - Processo - 2020.1.506.6.2

HOSPITAL UNIVERSITARIO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

Edital HU 76/2020

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Superintendente do Hospital Universitario da Universi-
dade de Sdo Paulo torna publico a todos os interessados que
estardo abertas no periodo das 09h00min do dia 28/12/2020
as 23h59min do dia 05/01/2021 as inscri¢es para o0 processo
seletivo simplificado para a contratacdo emergencial de 04
(quatro) servidores por prazo determinado (dentre as quais, sera
reservada vaga de pessoa portadora de deficiéncia nos termos
da LCE n°683/1992, alterada pela LCE n° 932/2002) e outras que
forem surgindo durante a validade deste Edital, como Médico
Contratado (Clinica Médica) com salario de R$ 3.836,09 (trés
mil oitocentos e trinta e seis reais e nove centavos) pela jornada
de 12 horas semanais, junto ao HU, nos termos da Resolugdo
USP-7.792 de 27-8-2019, alterada pela Resolucdo USP-7.819
de 19-9-2019.

1. - Dada a impossibilidade de aglomeragao dos candidatos
durante o periodo decretado de calamidade ptiblica em razéo da
pandemia da COVID-19, o processo seletivo simplificado consis-
tird exclusivamente na aplicacdo de Prova de Titulos composta
de avaliagdo de titulos académicos e experiéncia profissional do
candidato, sem aplicagdo de prova escrita.

2. - A contratagdo prevista na referida Resolucdo ficara
associada a efetiva disponibilizacdo de verba extra orcamentaria
a Universidade de Séo Paulo por parte da Secretaria de Estado
de Saude e/ou da Assembleia Legislativa do Estado, mediante
convénios e/ou emenda (s) parlamentar (es).

3. - Finda a verba, os contratos que estejam em vigor serdo
imediatamente extintos, ressalvado o disposto no §5° do Artigo
1° da Resolugdo USP 7.792/2019.

4. - Os servidores contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade de
S&o Paulo (E.S.U.) e vinculados, para todos os fins, ao Regime
Geral da Previdéncia Social — RGPS.

5.- O contrato tera duracdo méaxima de 1 (um) ano, a contar
da data do exercicio, ndo sendo admitida prorrogacao.

6. - O horario de trabalho sera estabelecido pela Universida-
de de Sao Paulo de acordo com suas necessidades, podendo ser
diurno, noturno ou misto, sob regime de plantdo ou em escala
de revezamento.

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

- As inscri¢bes serdo recebidas a partir das 09h00min do
dia 28/12/2020 até 23h59min do dia 05/01/2021, observado o
horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente pela internet, no
endereco eletronico http://www.hu.usp.br/processo-seletivo nao
sendo aceita qualquer outra forma de inscri¢do ou fora do prazo.

II. - SAO ATRIBUICOES DA FUNGCAO DE MEDICO CONTRA-
TADO CLINICA MEDICA

Sumaria:

Avaliar clinica e laboratorialmente os pacientes, de acordo
com a area de atuacao, emitindo diagndsticos e prescrevendo
medicamentos ou outras formas de tratamentos, conforme o
tipo de enfermidade, bem como propor medidas preventivas
de satide.

Detalhada:

Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando
instrumentos especiais para determinar o diagndstico e, se
necessario, solicitar exames complementares ou encaminha-lo
a especialista.

Solicitar exames laboratoriais, quando necessario, efetuan-
do o0 acompanhamento do tratamento.

Emitir pareceres sobre assuntos de sua especialidade.

Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e
extensao, sendo vedadas as atividades didaticas exceto aquelas
de apoio laboratorial.

Colaborar com teses de pds-graduandos e orientar técnicos
envolvidos com atividades afins.

Dar plantdo nos eventos realizados na unidade, assistindo
pacientes com o intuito de assegurar seu bem-estar.

Participar de reunides administrativas e cientificas do corpo
clinico.

Coordenar e dar encaminhamento a problemas sanitarios,
adotando medidas corretivas, quando de surtos.

Responsabilizar-se pelos materiais (drogas, reagentes, etc),
equipamentos e instrumentos da area de atuagéo.

Planejar e desenvolver treinamentos, palestras, cursos, e
outros eventos, sobre sua especializacao.

documento
assinado
digitalmente

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equi-
pamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
Servigos.

Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedi-
mentos de biosseguranca.

Zelar pela guarda, conservacao, manutengéo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
local de trabalho.

Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes
tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento.

Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou
a critério de seu superior.

No caso de o funcionario atuar na area de Administracdo
Hospitalar, devera:

Empregar métodos e técnicas modernas de administracdo
de materiais, compativeis com o atual movimento da qualidade
total voltada para as especificidades hospitalares.

Estimular o conhecimento das metodologias e dos indica-
dores mais utilizados na mensuragdo dos eventos relacionados
a salde.

Coletar e analisar dados para a tomada de deciséo baseada
na argumentacgdo quantitativa.

Apresentar e discutir questdes referentes a planejamento e
politicas de satde e algumas metodologias envolvendo anélise
ambiental, assim como analisando o dimensionamento e aloca-
¢do de recursos e programacao em satde.

Administrar os servicos que apoiam as atividades finais
de atencdo a satde: servicos de apoio, logistica e suprimentos,
transporte interno, nutricdo, rouparia e materiais esterilizados,
farmacia hospitalar, prontuario do paciente, servicos de conforto,
servicos gerais e o gerenciamento das operagdes prediais.

Il - DAS INSCRICOES E SEUS PRE-REQUISITOS:

Séo requisitos basicos para inscricao:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser cidadao
portugués em gozo das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes em lei, sendo aceitas
inscrigdes de estrangeiro.

1.1 - O candidato de nacionalidade portuguesa devera
comprovar, no momento da contratagdo, o preenchimento dos
requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do estatuto
de igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis
(Decreto n° 3.297, de 19/09/2001), mediante a apresentacao de
copia do requerimento para sua obtencéo junto ao Ministério da
Justica, com os documentos que o instruiram.

1.2 - Estar em gozo de boa saude fisica e mental;

1.3 - Nao possuir deficiéncia incompativel com o exercicio
da atividade a ser desempenhada;

1.4 - Possuir 18 anos completos;

1.5 - Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legisla-
cao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

1.6 - Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico
em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou
a bem do servico publico)

1.7 - Nao exercer cargo, emprego ou fungdo publica na
Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distri-
to Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do Artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII do Artigo
115 da Constituicdo Estadual;

1.8 - Os pré-requisitos especificos:

1.8.1- Possuir o Curso de graduagao completo em Medicina,
com carga horaria minima fixada pelo MEC;

1.8.2 - Ter Registro no Orgdo Profissional — CRM;

1.8.3 - Possuir Certificado de Concluséo e/ou Diploma de
Residéncia Médica em Clinica Médica ou Especialidades Clinicas
afins (Neurologia Clinica, Infectologia, Emergéncias Clinicas ou
Medicina Intensiva).

1.9 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas
no presente Edital.

2. - Ainscricao efetuada neste Processo Seletivo Simplifica-
do, ndo acarretara custo adicional, uma vez que ndo tem taxa de
inscricdo estabelecida para participacdo no mesmo.

3 - - No ato da inscri¢do, que serdo realizadas, exclusiva-
mente, pela internet, no enderego eletrénico http://www.hu.usp.
br/processo-seletivo, o candidato devera observar os procedi-
mentos estabelecidos a sequir:

a) - Ler atentamente este Edital e a ficha de inscricao;

b) - Preencher a ficha de inscricao para area do participante
com os dados (Nome, CPF, E-mail e Celular) no periodo das
28/12/2020 as 23h59min do dia 05/01/2021 Apés o cadastro
FAGCA O PRIMEIRO ACESSO NA AREA DO PARTICIPANTE no
endereco: http://www.hu.usp.br/area-do-participante, e comple-
te seu cadastro. Ao fazé-lo vocé autoriza o Hospital Universitario
a guardar e utilizar seus dados para fins de contratacao.

¢) - Os documentos deverdo ser anexados por meio de
upload, na Area do Participante no periodo das 09h00min do dia
28/12/2020 as 11h59 min do dia 06/01/2021. Para o envio dos
documentos o (a) candidato (a) devera seguir os procedimentos
apresentados na area do participante. Atencdo o ndo carrega-
mento de documentos na integra (Frente e Verso) e cancelam a
inscricdo do mesmo.

3.1 - - O candidato é responsavel pelas informagdes cons-
tantes no cadastro e na inscricao, arcando com as consequéncias
em relagdo a eventuais erros, fraudes ou omissdes, nas esferas
administrativas, civel e penal.

3.2 - - A constatagdo da existéncia de declaracdes falsas,
inexatas ou divergéncias entre os dados informados na inscri¢ao
e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este
Edital, determinard o cancelamento da inscricdo ou o desli-
gamento, caso ja contratado, bem como a anulacdo de todos
os atos decorrentes, sem prejuizo das san¢des civis e penais
cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso.

3.3 - - A Superintendéncia do HU - USP n&o se responsabi-
liza por inscri¢des nao finalizadas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicagéo e de transmisséo de dados, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impegam a transferéncia de dados.

3.4 - - Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento
integral destas disposicdes e a aceitacdo tacita das condicdes
do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas, acerca das quais ndo podera alegar desconheci-
mento.

3.5 - - N&o sera cobrada taxa de inscri¢do para a participa-
¢ao neste Processo Seletivo Simplificado;

4 - - Serdo contabilizados para efeito de pontuagdo somente
as documentacdes necessarias transmitidas pela internet que
esteja dentro das especificacdes contidas no Capitulo V deste
edital.

5 - - Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
o preenchimento de campo disponivel na propria ficha de
inscricao.

6 - - Os documentos apresentados deverao estar em perfei-
tas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza;

7 - - Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos diferentes dos definidos, inclusive carteiras fun-
cionais;

8 - - Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal ou fax e
nem fora do prazo previsto neste edital.

IV — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso VIIl do artigo 37,
da Constituicao Federal de 1988 e pela Lei Complementar 683,
de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-
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2002, e regulamentada pelo Decreto 59.591, de 14-10-2013,
é assegurado o direito de inscricdo para o presente Processo
Seletivo, desde que sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes da funcao a ser contratada.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no paragrafo tnico
do artigo 1° do Decreto 59.591/2013.

3. Nao ha impeditivo legal & inscricdo ou ao exercicio da
funcdo contratada quanto a utilizacdo de material tecnoldgico
ou habitual.

4. 0 candidato com deficiéncia devera entregar laudo
médico no momento de sua inscri¢do (original ou fotocdpia
autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
informando, também, o seu nome, documento de identidade
(RG) e nimero do CPF.

5. 0 envio do laudo médico de que trata o item 4 devera ser
feita no site http://www.hu.usp.br/processo-seletivo

6. Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia
devera efetuar os procedimentos gerais estabelecidos no capi-
tulo Il

7.0 candidato com deficiéncia devera declarar, na inscricéo,
o tipo de deficiéncia.

8. A validade do laudo médico, a contar do inicio da inscri-
¢ao, sera de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente
ou de longa duracdo e de 1 (um) ano nas demais situagdes.

9. 0 laudo néo sera devolvido.

10. O candidato que ndo preencher os campos da inscricdo
reservados ao candidato com deficiéncia, ou nao realizar a
inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo IV
perderd o direito a tratamento diferenciado no que se refere ao
presente Processo Seletivo Simplificado, e ndo podera impetrar
recurso em razao de sua deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

11. Serd eliminado da lista especial o candidato cuja
deficiéncia assinalada no formulario de inscricdo nao se fizer
constatada na forma do paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto
59.591, de 14-10-2013, devendo permanecer apenas na lista
geral de classificacao.

12. A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das
disposicoes deste capitulo implicard a perda do direito a ser
classificado na lista especial de classificacao.

13. Os candidatos a contratacdo temporaria classificados
na Lista Especial concorrerdo as vagas disponiveis, devendo ser
reservado o percentual de 5% destas, nos termos do Decreto
59.591/2013, alterado pelo Decreto 60.449/2014.

14. A ordem de convocagéo dos candidatos com deficiéncia
classificados na Lista Especial, dentro dos limites estabelecidos
pela Lei Complementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei
Complementar 932, de 08-11-2002, se dara da seguinte forma:
na 5° (quinta) vaga, 30° (trigésima) vaga, 50° (quinquagésima)
vaga e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte)
atribuicbes, em observancia ao principio da proporcionalidade.

15. Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respei-
tada sua ordem de classificacdo na lista geral, se esta for mais
benéfica do que a prevista pelo regramento acima disposto.

V - DA ANALISE E JULGAMENTO DOS TITULOS

1. A Analise dos Titulos ter carater classificatorio.

2. Os critérios de avaliagdo e classificacdo do presente
Processo Seletivo Simplificado acontecera mediante Prova de
Titulos, composta de avaliacdo de titulos académicos e experi-
éncia profissional.

2.1- A comprovacdo dos titulos declarados se dara no ato
da contratagdo, mediante a apresentagdo dos documentos origi-
nais anexado pelo candidato no ato da inscrigdo.

2.2 - Caso o candidato ndo apresente os titulos declara-
dos na inscricdo, ou caso todos os titulos apresentados sejam
indeferidos mediante analise pela Superintendéncia do HU-USP,
sera considerado eliminado e a ordem de classificagéo seguira
conforme a lista da classificacao final.

3. Os titulos declarados relacionados a sequir serdo conside-
rados na seguinte conformidade:

3.1 - Formagao/cursos - serdo considerados, desde que a
data de conclusdo tendo ocorrido até o Ultimo dia da inscricao,
ou seja, até 05/01/2021.

3.2 - Experiéncia profissional - serdo considerados o tempo
trabalhado e fechado até o dltimo dia da inscri¢do, ou seja, até
05/01/2021.

3.3 — Serd atribuida a pontuacdo maxima de 10 (dez) pon-
tos aos titulos apresentados, na seguinte conformidade:

a) - 2 anos de residéncia em Clinica Médica/Medicina Inter-
na ou Medicina de Emergéncia ou Infectologia ou Neurologia
Clinica ou Terapia Intensiva: pontuacdo por titulo sera de 2,5
pontos, sendo a pontuagdo maxima de 2,5 pontos;

b) - Titulo de Especialista em Clinica Médica/Medicina Inter-
na ou Medicina de Emergéncia ou Infectologia ou Neurologia
Clinica ou Medicina Intensiva: pontuacao por titulo sera de 1
ponto, sendo a pontuacdo méaxima de 3 pontos;

¢) - Exercicio de atividade profissional ndo cumulativa com
outras quaisquer no mesmo periodo, na Administracdo Publica
ou Privada, em empregos/cargos especializados na area de
formag&o ou em area afim: pontuacéo por atividade profissional
sera de 0,25 pontos por ano completo sem sobreposicdo de
tempo, sendo a pontuacdo maxima de 2,5 pontos;

d) - Participacdo em Congresso nas areas de Clinica Médica/
Medicina Interna ou Medicina de Emergéncia ou Infectologia ou
Cuidados Paliativos nos Gltimos 5 anos: pontuagdo por Evento
sera de 0,5 ponto por evento, sendo a pontuacdo maxima de
1,0 ponto;

e) Apresentacdo de trabalhos em Congresso nas areas de
Clinica Médica/Medicina Interna ou Medicina de Emergéncia ou
Infectologia ou Cuidados Paliativos ou Terapia Intensiva nos Ulti-
mos 5 anos: pontuagdo por titulo sera de 0,5 ponto por pdster
ou apresentacao oral, sendo a pontuagdo maxima de 1,0 ponto;

4. A classificacdo final da funcio de MEDICO CONTRATADO
- Clinica Médica sera o somatério dos pontos obtidos na avalia-
¢do de titulos, na escala de o (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo
com a tabela de pontuacao.

5. A soma da pontuacdo maxima a ser atingida pelo can-
didato na Prova de Titulos ndo podera sob nenhuma hipdtese
superar a pontuacdo total de 10 (dez) pontos.

6. Serdo considerados como comprovante de experiéncia
profissional os seguintes documentos: Carteira de Trabalho
(copia da CTPS) ou outros documentos validos (tais como
portarias, cpia de contrato de trabalho), acompanhados de cer-
tidao de tempo de exercicio ou declaragéo de tempo de servico
emitida pelo empregador com informacdes sobre as atividades
desempenhadas.

7. Para efeito de computo de pontuacdo relativa ao tempo
de experiéncia, ndo sera considerada mais de uma pontuagéo
concomitante no mesmo periodo.

8. Os documentos de certificacdo que forem representados
por diplomas ou certificados/certidoes de Concluséo de Curso ou
Especializacdo deverdo ser expedidos por institui¢des credencia-
das ou reconhecidas pelo MEC.

9. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no
exterior somente serdo considerados quando forem compativeis
com o exercicio de atividades correspondentes ao emprego plei-
teado e mediante a sua tradugéo para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universida-
des Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

10. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes,
de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

11. As certiddes de conclusdo de curso deverdo especificar
claramente a data de concluséo do curso.

12. Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular,
bolsa de estudo (auxilio por atividade desempenhada), presta-

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br


fabricio.dias
Realce

fabricio.dias
Realce




